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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

k) Planes y programas de la institucion en ejecucion

Plan Estratégico Institucional PEDI 2022-2026.pdf

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas PAP 2023 Febrero.xls

Plan Anual de Inversiones (PAI)

PAI 2023.xlsx
Link para descargar el
. Montos Estado actual de avance por P g
Tipo (Programa, Nombre del programa, .. L. . Fecha de ) documento completo del
Objetivos estratégicos Metas presupuestados |Fecha de inicio ... |proyecto (link para descargar
proyecto) proyecto rogramados culminacion AR ) proyecto aprobado por la
progi SENPLADES
Optimizacion del Tale'nto Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion de los 100% de indemnizaciones y Optimizacién del Tale'nto
Humano y Compensaciones L . . P Humano y Compensaciones
PROYECTO - ) procesos institucionales comprometidos con el desarrollo compensaciones econémicas $ 898.519,16 1/1/2016 31/12/2023 Cedula Febrero 2023.pdf . -
Econdmicas de los Servidores de la Universidad de Guavaquil d econdmicas de los servidores de
de la Universidad de Guayaquil. vad pagadas. la Universidad de Guayaquil.pdf
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION $ 898.519,16
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 28/02/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: Mensual

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k): Coordinadora General de Planificacién,Evaluacion y Acreditacion

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: steffany.ruizj@ug.edu.ec

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k): Ing.Steffany Ruiz Jurado

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 04-285461 Ext. 18
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