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k) Planes y programas de la institucion en ejecucion

Plan Estratégico Institucional

PEDI 2022-2026.pdf

L ey Rl S

Guayaguil

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas

PAP 2022.pdf

Plan Anual de Inversiones (PAI)

PAI 2022.pdf
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TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION

1,092,131.92
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