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Sistema de Recursos Humanos (RRHH) 
         Modulo de Admisión 
   
 
   

 Análisis Ocupacional del Cargo 
 

Inicio de sesión:   Para ingresar al sistema de RRHH deberá ingresar el usuario y la clave para l 
accesar al sistema. El Usuario :->SENRESUG  y la Clave :-> 123 
      
  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ingrese al modulo de >> Área _ admisión <<  que presenta el menú de Admisión  
  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

El menú de área de Admisión  
 

 
 
 
 

 
 

De click 
sobre este 
botón 



Pag.2 

 

  Centro de Computo UG   
 

 

 
 
Opción de Análisis Ocupacional del Cargo 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Una vez seleccionado la opción  Análisis Ocupacional del Cargo, se presenta la pantalla para 
ingresar la información de calificación de cargos, la cual esta compuesta de 4 viñetas y 4 
botones  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Viñetas:  
 
A.- Identificación General. Datos a ingresar:   Basta con ubicarse en la Cedula del Empleado y 
presionar BUSCAR. Que presenta la Nómina de los Empleados. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

De click en la 
opción 

Busqueda 
de cargo 

Busqueda del 
empleado 

Buqueda de Unidad 
Academica /Dependencia 
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Doble Clik para activar 
la celda a modificar 

 
 
Consulta de Cargos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Consulta de Empleados 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

B.- Responsabilidades y actividades que desempeña.-  Se visualiza 10 tareas que de acuerdo 
al cargo el empleado debe cumplir. Pueden actualizar y ajustarlas dichas tareas en el caso de 
que no sea lo correcto. El campo de %Tiempo estimado lo digitara por cada tarea.   
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C.- Instrucción Formal.-  Solo visualizara todos los títulos que tiene actualizado el empleado. En 
el caso que desee modificar los títulos que aparecen en esta pantalla debe acercarse 
Admisión.  
 

 
 
 

D.- Supervisa a Puestos:    
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Botones: 
                 

 Nuevo .- Limpia los datos de pantalla para consultar un nuevo registro  
 
 
 

 Guardar.- Graba los datos que haya actualizado en el sistema  
 
 
 
 

 Imprimir .- Imprime el formulario Nro.Senres-CO-02 con la información del      
empleado. 
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 Cerrar.- Sale de la Opción  
 
 
 
 
El Reporte debe ser firmado por el Jefe Inmediato y enviado a la División de Personal 


